
Tiszafüred Város Önkormányzata

                       
a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján

pályázatot hirdet

Tiszafüred Város Polgármesteri Hivatal
Városi Könyvtár és Információs Központ

igazgató  (magasabb vezet ő)

munkakör betöltésére.

A közalkalmazotti jogviszony id őtartama:

határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony
                       
Foglalkoztatás jellege:

Teljes munkaidő

A vezetői megbízás id őtartama:

A vezetői megbízás határozott időre, 5 év-ig szól.

A munkavégzés helye:

Jász-Nagykun-Szolnok megye, 5350 Tiszafüred, Petőfi Sándor út 15.

A munkakörbe tartozó, illetve a vezet ői megbízással járó lényeges feladatok:

A közművelődési intézmény alapító okiratában foglalt feladatok szakszerű és törvényes
működtetése,  szakmai  munkájának  irányítása,  összehangolása,  az  intézmény
képviselete,  takarékos  gazdálkodás  biztosítása,  a  munkáltatói  jogok  gyakorlása  és
döntéshozatal  az  intézmény  működtetésével  kapcsolatban  minden  olyan  ügyben,
amelyet jogszabály nem utal más hatáskörbe.

Illetmény és juttatások:

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló"
1992. évi XXXIII. törvény, valamint a(z) Az illetmény megállapítására és a juttatásokra
a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. évi XXXIII. törvény (továbbiakban Kjt.) és
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a közalkalmazottak  jogállásáról  szóló 1992.évi  törvény végrehajtásáról  a művészeti,
közművelődési  és  a  közgyűjteményi  területen  foglalkoztatott  közalkalmazottak
jogviszonyával  összefüggő  kérdések  rendezéséről  szóló  150/1992.(XI.20)  Korm.
rendelet rendelkezései az irányadóak. rendelkezései az irányadók.
                       
Pályázati feltételek:

§         Felsőfokú képesítés, szakirányú egyetemi végzettséggel és szakképzettség
vagy nem szakirányú egyetemi végzettség és felsőfokú szakirányú munkaköri
szakvizsga, vagy főiskolai könyvtáros végzettség,

§         szakmai - Legalább 5 év feletti szakmai tapasztalat,
§         Vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatása,
§         magyar állampolgárság
§         büntetlen előélet
§         cselekvőképesség
§         150/1992.(XI.20) Kormányrendelet 6/B §. bekezdése szerinti feltétel megléte
§         a kulturális szakemberek szervezett képzési rendszeréről, követelményeiről

és  a  képzés  finanszírozásáról  szóló  1/2000.(I.14)  NKÖM  rendelet  szerint
akkreditált  vezetési-szervezési,  pénzügyi-gazdasági,  államháztartási
ismereteket is nyújtó közművelődési intézmény-vezető tanfolyam eredményes
elvégzésének igazolása

A pályázat elbírálásánál el őnyt jelent:
§         vezetői - Legalább 1-3 év vezetői tapasztalat,
§         • Európai Uniós pályázatok lebonyolításában szerzett szakmai tapasztalat - 1

év alatti szakmai tapasztalat,

Elvárt kompetenciák:

§         Kiváló szintű Kiemelkedő közművelődési tevékenység végzése.,

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások :

§         az állás betöltéséhez szükséges végzettséget igazoló oklevél hitelesített
másolata

§         részletes szakmai önéletrajz
§         3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány
§         az eddigi munkaviszonyokról szóló igazolás
§          az  intézmény  vezetésére  vonatkozó  vezetői  programot  a  szakmai

helyzetelemzésre épülő vezetési, fejlesztési elképzelésekkel
§         a pályázó adatkezelési nyilatkozatát  arról,  hogy a pályázati  anyagot  a

pályázat véleményezésében és elbírálásában résztvevők megismerhetik
§         Pályázó nyilatkozata: A pályázati anyagban foglalt személyes adatainak a

pályázati eljárással összefüggő kezeléséhez hozzájárul
§          nyilatkozat  a  vagyonnyilatkozat-tételi  kötelezettség  teljesítésének

vállalásáról, illetve arról, hogy nem áll fenn a pályázóval szemben a 2007.évi
CLII törvény 9.§-ban meghatározott kizáró ok
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§         nyilatkozik arról, hogy a pályázatának nyilvános képviselő-testületi ülésen
történő elbírálásához hozzájárul-e, vagy zárt ülés tartását kéri

A munkakör betölthet őségének id őpontja:

A munkakör legkorábban 2013. december 1. napjától tölthető be.

A pályázat benyújtásának határideje:  2013. október 23.

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Pintér Erika polgármester nyújt,
a 59-510-515 -os telefonszámon.

A pályázatok benyújtásának módja:
§         Postai úton, a pályázatnak a Tiszafüred Város Önkormányzata címére

történő megküldésével (5350 Tiszafüred, Fő út 1. ). Kérjük a borítékon
feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: A-10606/2013
, valamint a munkakör megnevezését: Városi Könyvtár és Információs
Központ igazgató.

A pályázat elbírálásának módja, rendje:

A  jogszabályban  meghatározott  vélemények  beszerzését  követő  30  napon  belül
minősített többséggel a Képviselő-testület dönt. A pályázat kiírója fenntartja magának a
jogot,  hogy  megfelelő  pályázó  hiányában  a  pályázati  eljárást  eredménytelennek
nyilvánítja.

A pályázat elbírálásának határideje:  2013. november 13.

A pályázati kiírás további közzétételének helye, id eje:

§         www.tiszafured.hu - 2013. szeptember 23.

A  munkáltatóval  kapcsolatban  további  információt  a  www.tiszafured.hu
honlapon szerezhet.
 

 

Nyomtatás
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