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KOZIGAZGATASI '~
INTEZET KOZIGALLAS

Tiszafiired Varos Onkormanyzata

a "Kozalkalmazottak jogallasardl széld" 1992. évi XXXI. térveny 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Tiszafiiredi Ovodak

Ovodavezet6 (magasabb vezetd)
munkakor betoltesére.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejli kdzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé
A vezetdi megbizas idétartama:
A vezetdi megbizas hatarozott idére, 2015.07.31-2020.07.30-ig szdl.
A munkavégzés helye:
Jasz-Nagykun-Szolnok megye, 5350 Tiszafiired, Orvényi Gt 43/a.
A munkakoérbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok:
Az intezmény tdrvenyes mikodésének biztositasa, a pedagogiai munka iranyitasa,
szervezése, ellendrzése, a pedagoégiai program megvaldésuldsanak biztositasa, az
intézményi koltségvetés betartdsa, munkaltatéi, tantgyigazgatasi, vezetdi jogok
gyakorlasa.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra a "Kdzalkalmazottak jogallasardl szolo™
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:
= Fdiskola,
=  Magyar allampolgarsag, vagy kilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és

tartézkodas jogaval rendelkezé, illetve bevandorolt vagy letelepedett személy
* Buntetlen eléélet

http://admin.kozigallas.gov.hu/pages/KIJTKozzetetel.aspx?ID=210158 2015.04.15.
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Ovodapedagégus,
Ovodapedagdgusi munkakorben eltoltott- legalabb 5 ev feletti szakmai
tapasztalat
Vagyonnyilatkozat teteli eljaras lefolytatasa
Kozoktatasi vezetéi vagy 6vodapedagogus szakvizsga

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
= | egalabb 5 éves vezetdi tapasztalat

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

= A Szakmai végzetiséget igazolé dokumentumok hitelesitett masolata

* Részletes szakmai 6néletrajz

= 3 hdénapnal nem régebbi erkoélcsi bizonyitvany, amely igazolja, hogy nem all
olyan foglalkozastol eltiltas hatalya alatt, amely a kozalkaimazotti jogviszony
letesitését nem teszi lehetbvé

= Az eddigi munkaviszonyokrél,szakmai, vezetdi gyakorlatrél szol6 igazolas

= Az intézmény vezetésére vonatkozd vezetdi programot a szakmai
helyzetelemzésre épuld vezetési, fejlesztési elkepzelésekkel
= A palyazd adatkezelési nyilatkozatat arrél, hogy a palyazati anyagot a

palyazat véleményezésében és elbiralasaban résztvevdk megismerhetik

. Palyazé nyilatkozata: A palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal 0sszefliggd kezeléséhez hozzajarul.

* Nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitesének vallalasardl,
illetve arrél, hogy nem all fenn a palyazéval szemben a 2007 .évi CLIIL.torveny
9.§-ban meghatarozott kizard ok.

. Nyilatkozik arrél, hogy a palyazatanak nyilvanos kepviseld-testiteti dlésen
torténd elbirdlasahoz hozzajarul-e, vagy zart lUlés tartasat keri.(Magyarorszag
helyi onkormanyzatairdl szélé 2011.évi CLXXXIX.tv.46.§ (2) bek.

A munkakor betolthetéségének idopontja:
A munkakdr iegkorabban 2015. julius 31. napjatol tolthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2015. janius 10.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Ujvari Imre polgarmester nyuit,
a 59/510-500 -os telefonszamon.

A palyazatok benytjtasanak maédja: )
= Postai uton, a palyazatnak a Tiszafured Varos Onkormanyzata cimére torténd
megkuldesevel (5350 Tiszaflired, F6 utca 1. ). Kérjik a boritékon feltlintetni a
palyazati adatbazisbhan szerepl6 azonositdé szamot: 1957-3/2015 , valamint a
munkakor megnevezeését: Ovodavezetd.

A palyazat elbiralasanak moédja, rendje:

A palyazatot a Kjt. 20/A (6) bekezdése alapjan megbizott személyekkel kiegésziilve az
IfjGsagpolitikai, Szocialis és Egészséglgyi bizottsdg véleményeziEzt kovetben
Tiszaflred Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testilete mindsitett tdbbséggel dént. A
palyazat kiirdja fenntartja maganak a jogot, hogy a palyazati eljarast eredménytelennek
nyilvanitja. Tiszafured Varos Onkormanyzatanak KépviselO-testilete a dontést
megelézben lehetdséget biztosit a személyes meghallgatasra.

http://admin kozigallas.gov.hu/pages/KJTKozzetetel. aspx?ID=210158 2015.04.15.
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A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2015. junius 30.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétetelének helye, ideje:

= Oktatasi és Kulturalis Kézlény
=  www.tiszafured.hu - 2015. aprilis 15.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A Koézalkalmazotti jogviszony hatarozatlan idére jon létre. Az intézménynél Gjonnan
létesitett jogviszony esetén- a kozalkalmazottak jogallasardl szdélé 1992.évi
XXXIIl.torvény 21/A.§(4) bekezdésében foglaltak kivételével - 3 honap probaidd
kikdtesével. Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a nemzeti kdznevelesrdl
sz616 2011.évi CXC.torvény 64-65.§-a, a kozalkalmazottak jogallasarol szolo tobbszor
modositott 1992.évi XXXII.torvény és a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak  jogallasarél széld  1992.evi XXXIl.torvény  kdznevelési
intézményekben torténé végrehajtasardl sz6l6 326/2013.(VIi1.30.) Kormanyrendelet az
iranyadd.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.tiszafured.hu honlapon
szerezhet.

A KOZIGALLAS publikalasi id6pontja: 2015. aprilis 15.

A palyazati kiiras kozzétevéje a Nemzeti Kézigazgatasi Intézet (NKI). A palyazati kiiras
a munkaltatd altal az NKI részére megkilldétt adatokat tartalmazza, igy annak
tartalmaért a palyazatot kiird szerv felel.

http://admin.kozigallas.gov.hu/pages/KJTKozzetetel.aspx?ID=210158 2015.04.15.



