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Tiszaflred Kistérség Tobbcéli Tarsulas

a "Kozalkalmazottak jogallasardl sz616" 1992. évi XXXIll. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Tiszaflired Kistérség Tobbceélu Tarsulas Szolcialis Szolgaltatdé Kézpontja-Csalad-
és Gyermekjoléti Kozpont Szakmai Egység

Esetmenedzser 2 f6
munkakor betdltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony idGtartama:
hatarozatlan ideji kdzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd
A munkavégzés helye:
Jasz-Nagykun-Szolnok megye, 5350 Tiszafiired, Kossuth tér 1.
A munkakoérbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaro lényeges feladatok:

A 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2016.01.01-t6l érvényes modositasa szerinti
esetmenedzseri feladatok ellatasa.

liletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatésokra a "Koézalkalmazottak jogallasardl széig"
1992. évi XXXIII. térveény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

« Foiskola, 55/2015. (XI. 30.) EMMi rendelet 2. szamu melléklet 2. pont 1/a

alapjan,
* Felhasznaléi szintli MS Office (irodai atkalmazasok),
. Gyermekjéléti alapellatas vagy csaladsegités teriiletén szerzett 1-3 év

szakmai tapasztalat
= Magyar allampolgarsag
» Cselekviképesség
*  Blntetlen eléélet

http://admin.kozigallas. gov.hu/pages/KITK ozzetetel.aspx?1D=241106 2015.12.16.
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Elvart kompetenciak:

» Kivals szintll alkalmazkodd és problémamegoldé képesség,
= Onallé munkavégzés, empatia,

A pdlyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Szakmai onéletrajz
Iskolai végzettséget, képesitést igazold okiratok masolata
3 hdnapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany

Nyilatkozat, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal Osszefliggd kezeléséhez és a palyazat lefolytatdsaban
részt vevok a palyazati anyag betekintéséhez, megismeréséhez hozzajarul
« Nyilatkozat, hogy nem all cselekviképesség korldtozasanak hatalya alatt

A munkakoér betolthetéségének idépontja:
A munkakdr legkorabban 2016. januar 18. napjatél tolthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2016. januar 11.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciot Papp Adrienn nyUijt, a 59/510-
513 -os telefonszamon.

A pélyazatok benyjtasanak maédja:
= Személyesen: Papp Adrienn, Jasz-Nagykun-Szolnok megye, 5350 Tiszafured,
Foutca 1. .

A palyazat elbiralasanak modja, rendje:

A palyazatokrol- a palyazati anyagok és esetleges személyes meghaligatas alapjan - az
intézmenyvezetd dont. A palyazat kiiréja fenntartja a jogot arra, hogy csak azokat a
palydzokat hallgasa meg személyesen, akiket a benyujtott palyazati anyag alapjan
alkalmasnak itel a munkakor betdltésére. A palyazo az eredményrdl irdsban értesitést
kap.

A pélyazat elbiralasanak hatarideje: 2016. januar 14.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

= www.tiszafured.hu, www tiszigar.hu - 2015. december 16.
=  www.tiszaors.hu, www.tiszaderzs.hu, www.nagyivan.hu - 2015. december 16.

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A kozalkalmazottak jogallasardl 1992. évi XXXII. torvény alapjan: 21/A. § * (1) A
kinevezeésben a kozalkalmazotti jogviszony létesitésekor - a (4)-(5) bekezdésben foglalt
kivétellel - harom hénap prébaidd megallapitasa kotelezd. (2) A kinevezésben a
kozalkalmazotti jogviszony létesitésekor harom hénapot meghaladé prébaidd kdthetd
ki, melynek tartama legfeljebb négy honapig terjedhet. Kérjiik a boritékon feltiintetni a
palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot:133/2015 valamint a munkakér
megnevezését: esetmenedzser.

http://admin.kozigallas.gov.hu/pages/KITKozzetetel.aspx?ID=241106 2015.12.16.
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A KOZIGALLAS publikalasi idépontja: 2015. december 16.

A palyazati kiiras kdzzétevdje a Nemzeti Kozigazgatasi Intézet (NKI). A palyazati kiiras
a munkaltato altal az NKI részére megkildott adatokat tartalmazza, igy annak
tartalméaért a palyazatot kiird szerv felel.

http://admin.kozigallas.gov.hu/pages/KITK ozzetetel .aspx?ID=241106 2015.12.16.



