Tiszafiired Kistérség Tobbcélu Tarsulas Szocialis Szolgaltaté Kézpontja

a "Kozalkalmazottak jogallasardl sz6lé" 1992, évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Tiszaflired Kistérség Tobbcéla Tarsulas Szocialis Szolgaltaté Kézpontja

Tiszaderzsi Szakmai Egység Vezetd
munkakor betdltésére.
A kdzalkalmazotti jogviszony idotartama:
hatarozott idej 2016.11.28.-2017.11.28. —ig tartd kbézalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé

A vezetdi megbizas idétartama:

A vezetdi megbizas hatarozott idére, 2016.11.28.-2017.11.28.-ig sz0l.

A munkavégzés helye:

Jasz-Nagykun-Szolnok megye, 5243 Tiszaderzs, F6 Ut 26.

A munkakorbe tartozg, illetve a vezetéi megbizassal jaré Iényeges feladatok:

A Tiszaderzsi Szakmai Egység a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrél szolo
1993. évi Ill. t6érvény szerinti irdnyitasa, a szakszer(i és torvényes miikddés,
szinvonalas szakmai munka-, ésszer(i és takarékos gazdalkodas biztositasa. Az
intézmény tevékenységi kbre: hazi segitségnyljtas, étkeztetés, nappali demes ellatas

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a "Kozalkalmazottak jogallasardl szo6lé"
1992. évi XXXIII. térvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

» Felséfoku képesités, 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 3.sz. mellékietében a
vezetd szadmara eldirt felséfokl szocidlis szakképzettség,

« Felhasznaldi szint(i Informatikai rendszerismeret,

» B kategdrids jogositvany,




« Magyar allampolgarsag

« Blntetlen eléélet

+ Cselekviképesség

+ Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa
+ Egészségligyi alkalmassag

« Szakmai tapasztalat

A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:

« Fényképes szakmai dnéletrajz

« Képesitést igazold okiratok masolata

« 3 hdnapnal nem régebbi hatésagi erkélcsi bizonyitvany

Nyilatkozat arrdl, hogy a palyazé nem all cselekvoképességet érintd
gondnoksag alatt :

»  Nyilatkozat, az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 6. § (10} bekezdése alapjan a
szemeélyes gondoskodast nyujié inzéményben fogalakoztatottként, valamint
kdzeli hozzatartozdja ( a Polgari Torvenykonyvrdl szold 2013. évi V. tdrvény
8:1 § 1.) pontja) az ellatasban részesllé személlyel tartasi, életjaradéki és
szamitott egy évig nem két.

A munkakér betdlthetéségének idépontja:
A munkakdr a palyazatok elbiralasat kévetéen azonnal betélthetd.
A palyazat benyijtasanak hatarideje: 2016. oktober 28.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovébbi informaciot Papp Adrienn nyljt, a
06-59-814-320 -os telefonszamon.

A palyazatok benyijtasanak modja: _

+ Postai Oton, a palyazatnak a Tiszaflred Kistérség Tébbcéll Tarsulas
Szocidlis Szolgaltaté Kdzpontja cimére toriéné megkuldésével (5350
Tiszafured, F6 Gt 1. ). Kérjlk a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban
szerepld azonositd szamot: 91-3/2016 , valamint a munkakdér megnevezését:
Tiszaderzsi Szakmai Egység Vezets.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2016. november 28.
A palyazati Kiiras tovabbi kézzétételének helye, ideje:

«  www.tiszafured.hu;www.tiszaderzs.hu ~ 2016. szeptember 28.
«  www.tiszaors.hu;www.nagyivan.hu - 2016. szeptember 28.
+  www.tiszaigar.hu - 2016. szeptember 28.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:
A Tiszaflredi Kistérség Tobbcéld Tarsulas Szocidlis Szolgaltatd Koézpontjanak

Szervezeti és M(kddési Szabalyzat 3.10. pontja alapjan, az intézmény vezetéje nevezi
ki, bizza meg.A szakmai vezetd folétt a munkaltatéi jogokat az intézmény vezetdje

gyakorolja.




