Tiszaftired Kistérség Tobbcéla Tarsulas Szocialis Szolgaltaté Kézpontja

a "Kozalkalmazottak jogalldsardl szold" 1992, évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Tiszaflred Kistérség Tobbcell Tarsulas Szocialis Szolgaltaté Kézpontja

Tiszaderzsi Szakmai Egység Vezetd
munkakdr betoliésére.
A kdzalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozott idejii 2017.01.30.-2017.11.28. —ig tarté kézalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé

A vezetéi megbizas idétartama:

A vezetdi megbizas hatarozott idére, 2017.01.30.-2017.11.28.-ig sz6l.

A munkavégzés helye:

Jasz-Nagykun-Szolnok megye, 5243 Tiszaderzs, F6 Gt 26.

A munkakoérbe tartozd, illetve a vezetéi megbizassal jaro lIényeges feladatok:

A Tiszaderzsi Szakmai Egység a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrél sz6lo
1993. évi lll. tdérvény szerinti irdnyitdsa, a szakszeri és torvényes m(kodés,

szinvonalas szakmai munka-, ésszerli és takarékos gazdalkodas biztositasa. Az
intézmeny tevékenységi kore: hazi segitségnyljtas, étkeztetés, nappali demens ellatas

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitdsara és a juttatasokra a "Kozalkalmazottak jogallasardl szoélé"
1992. évi XXXIII. térvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

+ Felséfoku képesités, 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 3.sz. mellékletében a
vezetd szamara eldirt felséfokl szocidlis szakképzettség,
* Felhasznaléi szintli Informatikai rendszerismeret, : %&(




+ B kategorias jogositvany,

+ Magyar aliampolgérsag

+ Bintetlen eléélet

* Cselekvbképesség

* Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa
« Egészséglgyi alkalmassag

« Szakmai tapasztalat

A palyazat részeként benyudjtando iratok, igazolasok:

+ Fényképes szakmai 6néletrajz

Képesitést igazolo okiratok masolata

3 hénapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany
Nyilatkozat arrdl, hogy a palyazé nem all cselekvéképességet érinté

gondnoksag alatt

«  Nyilatkozat, az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 6. § (10) bekezdése alapjan a
személyes gondoskodast nydjtdé intézményben foglalkoztatottként, valamint
kdzeli hozzatartozdja (a Polgari Torvenykényvrdl sz6l6 2013. évi V. torvény
8:1 § 1.) ponfja) az ellatasban részesiuldé személlyel tartasi, életjaradéki és
droklesi szerzédest az ellatas idétartama alatt, illetve annak megsziinésétél
szamitott egy évig nem koét.

A munkakér bet5[thet6ségének id6pontja:
A munkakér a palyazatok elbiralasat kévetéen azonnal betdlthetd.
A palyazat benyljtasanak hatarideje: 2016. december 28.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Papp Adrienn nyujt, a
06-59-814-320 -os telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak maédja:

« Postai uton, a palyazatnak a Tiszafiired Kistérség Tobbcéla Tarsulas
Szocialis Szolgaltaté Kézpontja cimére torténé megkiildésével (5350
Tiszaftred, Fé ut 1. ). Kérjuk a boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban
szerepld azonositdé szamot: 91-5/2016 , valamint a munkak&r megnevezését:
Tiszaderzsi Szakmai Egység Vezetd.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. januar 29.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

«  www.tiszafured.hu;www.tiszaigar.hu;www.tiszaderzs.hu - 2016. november 28.
+ www.nagyivan.hu;www.tiszaors.hu - 2016. november 28.

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A Tiszafliredi Kistérség Tobbcéll Tarsulds Szocialis Szolgaltaté Kozpontjanak

Szervezeti és Mlkddési Szabalyzat 3.10. pontja alapjan, az intézmény vezetdje nevezi

ki, bizza meg. A szakmai vezetd f6ldtt a munkaltatéi jogokat az intézmény vezetdje
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gyakorolja.




