
Tiszafüred Város Önkormányzata  

         pályázatot hirdet a                

Kovács Pál Művelődési Központ 

igazgató (magasabb vezető)  

beosztás ellátására.  

A munkaviszony időtartama: 

határozatlan idejű. 

                         

Foglalkoztatás jellege: 

Teljes munkaidő  

A vezetői megbízás időtartama: 
 

A vezetői megbízás határozott időre, 2022.09.01-2027.08.31-ig szól. 

A munkavégzés helye: 

Jász-Nagykun-Szolnok megye, 5350 Tiszafüred, Örvényi út 6  

A beosztáshoz tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok: 

Feladata az intézmény rendeltetésszerű működésének biztosítása, a munkatervben meghatározott feladatok 

végrehajtásának megszervezése. Gondoskodik az intézmény vezetésével járó feladatok ellátásáról és koordinálja 

az intézményben folyó szakmai tevékenységet. Ellenőrzi az intézményben folyó tevékenységek, foglalkozások, 

rendezvények folyamatát, színvonalát. Felelős az intézmény szakszerű és törvényes működéséért, a szabályszerű 

vagyonkezelésért, és a takarékos gazdálkodásért. Összeállítja és elkészíti a fenntartó által meghatározott 

szempontok és ütemezés szerint a szakmai, tematikai és/vagy működési beszámolókat, elemzéseket. Dönt az 

intézmény működésével kapcsolatos minden olyan ügyben, melyet a jogszabály hatáskörébe utal. Tájékozódik 

az intézmény működésével kapcsolatos pályázati lehetőségekről, részt vesz azok megírásában. Gyakorolja a 

Szervezeti és Működési Szabályzatban, valamint a hatályos jogszabályokban biztosított, hatáskörébe tartozó 

munkáltatói jogköröket.  

Illetmény és juttatások: A munkabér megállapítása a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 

alapján, a felek közötti megegyezés szerint történik. 

                         

Pályázati feltételek: 

 Felsőfokú végzettség és közművelődési szakképzettség vagy nem szakirányú felsőfokú végzettség és 

felsőfokú szakirányú szakképesítés, 

 büntetlen előélet,  

 Végzettségének, szakképzettségének vagy szakvizsgájának és egyben az intézmény 

alaptevékenységének megfelelő feladatkörben legalább ötéves szakmai gyakorlat, 

 A 2012.I. törvény  44/A. §-ban szereplő kizáró ok nem áll fenn, 

 Magyar állampolgárság, 

 Igazolás az EMMI rendelet 4. § (1) bekezdés szerinti államháztartási és vezetési ismereteket nyújtó, 

legalább 120 órás képzés elvégzéséről, vagy nyilatkozat arról, hogy a vezetői munkakör betöltését 

követő két éven belül a képzést elvégzi., vagy arról szóló igazolást bemutatja, vagy a mentesülésről - 

jogász vagy közgazdász szakképzettségről szóló igazolást bemutatta. 



A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások 

 Végzettségének, szakképzettségének vagy szakvizsgájának és egyben az intézmény 

alaptevékenységének megfelelő feladatkörben legalább ötéves szakmai gyakorlat, hitelt érdemlő 

igazolása, 

 Szakmai önéletrajz, 

 Az intézmény vezetésére vonatkozó vezetői program, a szakmai helyzetelemzésre épülő fejlesztési 

elképzelések, 

 Iskolai végzettséget, szakképesítéseket igazoló dokumentumok másolata, 

 Pályázó nyilatkozata, hogy a pályázati anyagban foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással 

összefüggő kezeléséhez hozzájárul,  

 Nyilatkozat arról, hogy a pályázó a pályázati anyagának az eljárásban résztvevők általi-megismeréséhez 

hozzájárul,  

 Nyilatkozat az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségről szóló 2007. évi CLII. törvény szerint 

előírt vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség vállalásáról  

 Nyilatkozat arról, hogy a pályázatának nyilvános képviselő-testületi ülésen történő elbírálásához 

hozzájárul-e, vagy zárt ülés tartását kéri,  

 Igazolás az EMMI rendelet 4. § (1) bekezdés szerinti államháztartási és vezetési ismereteket nyújtó, 

legalább 120 órás képzés elvégzéséről, vagy nyilatkozat arról, hogy a vezetői munkakör betöltését 

követő két éven belül a képzést elvégzi, vagy arról szóló igazolást bemutatja, vagy a mentesülésről - 

jogász vagy közgazdász szakképzettségről szóló igazolás,  

 Hatósági erkölcsi bizonyítvány (három hónapnál nem régebbi) vagy igazolás a megkéréséről.  

A beosztás betölthetőségének időpontja: 

A beosztás legkorábban 2022. szeptember 1. napjától tölthető be.  

A pályázat benyújtásának határideje: 2022. június 25.  

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Ujvári Imre polgármester nyújt, a 59/510-500 -os 

telefonszámon. 

A pályázatok benyújtásának módja:  

Postai úton, a pályázatnak a Tiszafüred Város Önkormányzata címére történő megküldésével (5350 Tiszafüred, 

Fő utca 1. ). Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: TIS/7468/2022/ , 

valamint a beosztás megnevezését: igazgató. 

A pályázat elbírálásának módja, rendje: 

Az érvényes pályázatot benyújtó pályázót a pályázati határidő lejártát követően a munkáltatói jogkör gyakorlója 

által létrehozott, – a kulturális intézmény alapfeladatait érintően szakértelemmel rendelkező tagokból álló – 3 

tagú bizottság hallgatja meg. A megbízásról a bizottsági véleményezést követően Tiszafüred Város 

Önkormányzat Képviselő-testülete dönt, fenntartva a jogot arra, hogy a pályázati eljárást eredménytelenné 

nyilvánítsa 

A pályázat elbírálásának határideje: 2022. augusztus 15.  

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje:  

 www.tiszafured.hu - 2022. május 25 

  

 

 


