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Név Betöltött tisztség/ 

Munkakör

Megbízási díj Megbízási díjon 

felüli egyéb 

járandóságok

Jogviszony 

megszűnése esetén 

járó pénzbeli 

juttatások

DR FÖRDŐS GÉZA JÁNOS igazgatóság elnöke -

FEKETE ANTAL igazgatósági tag -

KINDLOVITS MÁTÉ igazgatósági tag 70 000

SOMODI LÁSZLÓ igazgatósági tag 70 000

SZABÓ ISTVÁN DEZSŐ igazgatósági tag 70 000

DR CSERTUS MÓNIKA felügyelő bizottság elnöke -

DR FÖLDESI PÉTER felügyelő bizottsági tag 60 000

DR LAKNER ZSUZSA felügyelő bizottsági tag -

RITTER ANTAL FERENC felügyelő bizottsági tag 60 000

NAGYNÉ SZABÓ ANNA felügyelő bizottsági tag 60 000

FAZEKAS KOVÁCS JÁNOS felügyelő bizottsági tag 60 000

Igazgatóság és Felügyelő Bizottság tagjai, valamint megbízásos jogviszonyban foglalkoztatottak
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Munkavállalói jogviszonyban foglalkoztatottak

Prémium                               

2016. év                   

(Prémium %) 

Teljesítménybért 

megalapozó 

teljesítmény 

követelmények

alapján járó 

juttatás
időtartama

FEKETE ANTAL vezérigazgató 1 690 000 30 naptári nap -

EGÉSZ EMIL vezérigazgató helyettes 1 100 000 35 naptári nap 1 hónap

1 fő forgalmi igazgató 1 050 000 90 naptári nap 5 hónap

1 fő műszaki igazgató 1 000 000 30 naptári nap -

1 fő gazdasági igazgató 1 000 000 30 naptári nap -

1 fő humánpolitikai igazgató 1 000 000 30 naptári nap -

1 fő jogi igazgató 1 000 000 30 naptári nap -

1 fő biztonsági igazgató 900 000 30 naptári nap -

4 fő üzemigazgató 800 000 - 830 000 30-90 naptári nap** 0-7 hónap**

1 fő vezető jogtanácsos 600 000 30 naptári nap -

18 fő irodavezető 500 000 - 822 400 30-90 naptári nap** 0-7 hónap**

5 fő üzemvezető 420 000 - 491 000 45-90 naptári nap** 2-6 hónap**

6 fő forgalmi üzemmérnök 431 000 - 481 000 50-90 naptári nap** 2-7 hónap**

1 fő vezénylő 420 000 90 naptári nap 5 hónap

Versenytilalmi megállapodás

Személyi alapbér 

(Ft/hó)

Teljesítménybér 

** : A Kollektív Szerződés szerint, munkaviszony időtartama alapján

Név Betöltött tisztség/ Munkakör

Közvetlenül nyújtott pénzbeli juttatások

Felmondási idő Végkielégítés


